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ACTA DE REUNIÓN O COMITÉ N° 54 

Hora:  9:30 am Fecha: 21/10/2025 

Lugar: CASETA COMUNAL VEREDAL EL TENIENTE 

Dependencia que Convoca: CORPORACIÓN HUELLA DE AMOR PARA LA VIDA-CORHUELLAS  

Proceso: PROMOCIÓN Y PREVENCIÓN EN LA PRIMERA INFANCIA 

Objetivo: 

Favorecer la reflexión y sensibilización de las familias  de la UCA padres 

creciendo juntos 1,sobre la importancia del buen trato, la afectividad y el cariño 

en la crianza de los niños y niñas, promoviendo prácticas de convivencia 

basadas en el respeto, la empatía y el amor. 

 

Agenda:  

• Saludo  

• Desarrollo 

Desarrollo:  

En el municipio de Nátaga, departamento del Huila, vereda el teniente, a los veintiuno (21) días 

del mes de octubre del año 2025, siendo las 9:30  se llevó a cabo un encuentro con los padres y 

madres de familia de la UCA padres creciendo juntos 1 , con el objetivo de continuar fortaleciendo 

la importancia del buen trato en el hogar.  

Contexto y justificación 

En la presente sesión, se dio una cordial bienvenida a las familias participantes, agradeciendo su 

asistencia y disposición para compartir este espacio de reflexión. 

Seguidamente, se explicó que el tema central de la jornada sería “La importancia del buen trato 

a través de la afectividad y el cariño hacia nuestros niños y niñas en su desarrollo integral”. 
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Desarrollo de la sesión 

Como parte de la jornada de sensibilización, se llevó a cabo una actividad práctica orientada a 

fortalecer la reflexión sobre la importancia del buen trato, la afectividad y el cariño en la crianza 

de los niños y niñas. 

En primer lugar, se entregó a cada padre, madre o cuidador un globo, con la indicación de inflarlo. 

Esta acción inicial sirvió como una metáfora de la dedicación y el cuidado que requiere cada hijo 

o hija en su proceso de crecimiento. Posteriormente, se les proporcionó un marcador para que 

escribieran sobre el globo el nombre de su hijo o hija, gesto que simbolizó el amor, el 

reconocimiento y la presencia constante que los adultos significativos representan en la vida de 

los niños y niñas. 

A continuación, la docente invitó a los participantes a reflexionar acerca de las necesidades 

emocionales y afectivas de sus hijos. Se les formuló la pregunta: ¿Qué necesita su niño o niña 

para crecer de la mejor manera posible? De manera participativa, los asistentes fueron 

compartiendo sus respuestas, mencionando palabras como amor, cariño, comprensión, 

paciencia, respeto, confianza, apoyo y comunicación. Estas expresiones reflejaron el compromiso 

de las familias con una crianza basada en el afecto y el reconocimiento del valor individual de 

cada niño o niña. 

Mientras compartían sus ideas, la docente propuso un ejercicio simbólico: mantener el globo en 

el aire sin dejarlo caer al suelo. Este acto representó el esfuerzo constante que implica sostener, 

acompañar y brindar atención a los hijos, destacando que el amor y el cuidado requieren 

dedicación, tiempo y presencia activa. Cada vez que el globo caía, se reforzaba la idea de que 

los niños necesitan apoyo continuo para desarrollarse de manera plena y segura. 
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Acuerdos y compromisos 

•   Brindar amor y afecto diariamente: Comprometerse a demostrar cariño, respeto y 

comprensión hacia los hijos e hijas, fortaleciendo así su seguridad emocional y autoestima. 

•   Practicar el buen trato en todo momento: Promover un ambiente familiar basado en el 

diálogo, la paciencia y la empatía, evitando el uso de gritos, castigos o cualquier forma de 

violencia. 

•  Dedicar tiempo de calidad: Reservar espacios diarios para compartir con los niños y 

niñas, escucharlos, jugar con ellos y atender sus necesidades emocionales. 

•  Fomentar la comunicación asertiva: Escuchar con atención y respeto a los hijos e hijas, 

permitiendo que expresen libremente sus sentimientos y opiniones. 

•  

Decisiones 

Como resultado de la actividad y del espacio de reflexión realizado, se decidió continuar 

promoviendo jornadas de sensibilización dirigidas a las familias, con el fin de fortalecer la 

comunicación, el respeto y el afecto en el entorno familiar. Asimismo, se acordó incorporar 

actividades lúdicas y participativas en futuras sesiones, que permitan reforzar los valores del 

amor, la empatía y la comprensión hacia los niños y niñas. De igual manera, se estableció 

fomentar la participación activa de los padres, madres y cuidadores en los procesos educativos 

y formativos de sus hijos e hijas, reconociendo la importancia del trabajo conjunto entre la 

familia y la institución educativa. También se determinó realizar un seguimiento continuo a los 

compromisos adquiridos por las familias, mediante encuentros periódicos que permitan evaluar 

avances y fortalecer vínculos. Finalmente, se decidió consolidar la alianza entre la familia y la 

escuela, reconociendo las prácticas de buen trato como base esencial para la convivencia, el 

bienestar y el desarrollo integral de los niños y niñas. 
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. 

Compromisos / tareas Responsable(s): Nombre / Cargo o rol Fechas 

Brindar amor y afecto 

diariamente a los hijos e hijas, 

reconociendo que el buen trato es 

la base del desarrollo emocional, 

social y personal de cada niño y 

niña. 

TH-PADRE-MADRES O CUIDADOR  Permanente   

Fortalecer la comunicación 

familiar, fomentando el diálogo, la 

escucha activa y la expresión de 

sentimientos de manera 

respetuosa y positiva. 

TH-PADRE-MADRES O CUIDADOR Permanente 

   

   

   

FIRMA ASISTENTES 

Nombre  

 
Cargo o rol / Dependencia Entidad Firma 

DANIELA VILLAQUIRA YUCUMA AGENTE EDUCATIVA CORHUELLAS   

    

    

    

    

    

    

    

Próxima reunión  
Fecha Hora Lugar 

   

Colaborador que elabora el acta: DANIELA VILLAQUIRA YUCUMA 
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Evidencia fotográfica 
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